
 

 
 
 

PRESS RELEASE                                                 2012 年 3 月 28 日 

人材派遣の求人情報サイト『はたらこねっと』 

正社員、契約社員など、直接雇用の仕事情報の掲載を強化 

～ワンストップで仕事探しができるサイトへ～ 
 

 

報道関係者各位 

 

ディップ株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長 兼 CEO：冨田英揮、以下ディップ）が運営する人材派遣

の求人情報サイト『はたらこねっと』（http://www.hatarako.net）では、2012 年 3 月 28 日より PC 版サイトのお仕事 

検索結果に、派遣の仕事情報だけでなく、直接雇用（正社員、契約社員、パート・アルバイトなど）の仕事情報も 

初期表示されるようになりました。これにより、ワンストップで仕事探しができるサイトとして、一層利便性を高めて 

まいります。 
 

 

■ＰＣ版『はたらこねっと』、3/28（水）より全雇用形態の仕事情報を初期表示 
 

全ての雇用形態がはじめから表示されることで、

求職者は自分の希望に合った雇用形態のお仕事

を、『はたらこねっと』内で簡単に検索することが 

可能となります。 

勤務地や職種、給与などの条件と合わせる 

ことでより高い精度でマッチングをおこなうことが 

できます。 

また、直接雇用の仕事の掲載数が増えることで、

直 接 雇 用 の 仕 事 情 報 を 持 つ 求 人 企 業 様 に 、 

これまで以上にはたらこねっとをお使いいただき 

やすくなります。 
 

 

■サイト会員を対象に、「希望する雇用形態」についてアンケートを実施 
 

はたらこねっと会員に対し、「今後最も希望する雇用形態は何ですか？」というアンケートを行ったところ、66.6％

の会員が「正社員」として働くことを希望する一方、「派遣社員」として働くことを希望する会員はわずか 16.2%でした。

これにより、ユーザーは派遣サイトを利用しながらも、派遣の仕事のみにこだわらない仕事探しをしているという 

結果が得られました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

『はたらこねっと』は今後、検索機能の向上にとどまらず、ユーザーから支持の高い直接雇用の仕事情報の他、

あらゆる雇用形態の豊富な仕事情報をユーザーへお届けし、企業と求職者のより多くの出会いの場を提供していく

とともに、サイトの利便性向上につとめてまいります。 

●実施方法：WEB アンケート  

●期間：2011 年 12 月 2 日～2011 年 12 月 16 日 

●対象：はたらこねっと会員 1046 名 

※「雇用形態にこだわらない」と回答したユーザーは除く。 



 

 

 

『はたらこねっと』の特徴 

 

『はたらこねっと』（http://www.hatarako.net/）は、仕事内容や勤務地など、充実した検索条件から求職者にマッチ

した仕事情報を素早く検索できる日本最大級の人材派遣を中心とした求人情報サイトです。また、多様化する求人

企業と求職者のニーズに対応し、雇用形態に捉われない求人サイトとなることを目指しています。 
 

 

ディップ株式会社 概要  

 

ディップ株式会社（http://www.dip-net.co.jp）は、人材派遣のほかあらゆる雇用形態のお仕事探しの情報サイト

『はたらこねっと』、アルバイト情報サイト『バイトルドットコム』、看護専門の転職サイト『ナースではたらこ』、採用 

ホームページ検索エンジン『ジョブエンジン』をはじめとする求人情報サイトの運営を通じ、企業と人を結びつけるこ

とで社会に貢献することを目指す総合求人情報サービス会社です。掲載求人情報件数は、業界トップクラスに 

位置し、あらゆる企業の求人ニーズと多様化する求職ニーズにお応えしています。2004 年東証マザーズへ上場、

2011 年 2 月期売上高は 95 億円。 

＜この報道資料のお問い合わせ先＞ 

ディップ株式会社 社長室 

TEL：03-6862-4633 ／ e-mail：info@dip-net.co.jp 


